\[ 41 presenti chiamano a prééiedere la riunione i St n%w'
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ATTO COSTITUTIVO DI ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA

L’anno 2016, il giotno 19, del mese di novembre in Carrara (MS) C.so Catlo Rosselli n.27 st sono tiuniti
pet costituite un’ associazione sportiva dilettantistica 1 seguentt signori :
1. Andrea Maccari, nato a Viareggio il 18/12/1970, residente in Via Marco Polo 30 bis,
Marina di Carrara,C.F. MCCNDR70T181.833X;
2. Lorenzo Rossi, nato a Carrara il 25/06/1951, residente in Via Villafranca 33B Carrara-
Avenza, C.F.; RSSLNZ51H25B832M;
3. Marta Cadonici, nata a Parma il 18/10/1969, residente in Via Marco Polo 12 Marina di
Carrara C.F. CDNMRT69R58G337A,;
4. FEleonora Aliboni nata a Genova il 22/07/1984 residente in Via Cavaiola 27F Fossone —
Carrara, C.F. LBNLNRS84L62D9%969G;
5. Rixi Rossano, nato a Genova il 28.10.1971 residente a Carrara in Vicolo Duomo, 2 C.I.
RXIRSN71R28D9691;
6. Brunella D’Aleo, nata a Carrara il 17/ 2'(*1/:% » as)é};gdente in Via Roccatagliata, 2
Monteverde- Carrara, C.F. DLABNL74BS5 ;{%" 53?
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' segﬁetario la Sig.na Marta Cadonict. i

1l presidente illustra i motivi che hanno spinto i presentt a farsi promotori della costituzione della
associazione sportiva e legge lo Statuto che, dopo ampia discussione, posto in votazione, viene
approvato all'unanimita nella stesura allegata al presente verbale sotto la lettera a).

L’associazione ha per scopo principale lo svolgimento e la gesﬂone di attivita sportive dilettantistiche e
Mototio- sportive.

Lo Statuto dellassociazione stabilisce in patticolare la liberta di adesione dei soci, il suo funzionamento
basato nella volonti democraticamente espressa dai soci, la elettivita delle cariche e la esclusione di ogni
scopo di lucro. .

Il Presidente da inoltre lettura dello Statuto dellACSI { Associazione Centri Sportivi Italiani) e
propone che lassociazione, prendendo conoscenza di detto Statuto e approvandolo, dia la sua
adesione al’ACSI adottandone la tessera nazionale quale propria tessera sociale.

La proposta, messa ai voti, viene approvata al'unanimita.

I convenuti delibetano che [lassociazione venga denominata: “GRANDE TREKKING
Associazione Sportiva Dilettantistica” con sede in Carrara (MS), C.so Carlo Rosselli n.27.

In deroga aile norme statutarie, 11 Comitato Direttivo dell’assoctazione, in attesa di ratifica in successive

apposite elezioni, viene cosi costituito:



(firma per accettazione)
Presidente:Andrea Maccari //@L(,,@—‘Q‘A/ {/\/@Q)@,\)

Vice Presidente e tesoriere: Lorenzo Rossi

Segtetario : Marta Cadonici

Consigliere:Eleonora Aliboni ‘@/@@L}O %AA/\] !QD—\,«K

Consigliere:Rossano Rixi , z %S dLT/_
Consigliere:BrunellaD>’Aleo h;/%ﬂ//f'mﬂﬂ

Per far fronte alle prime spese (in primis registrazione dello statuto e bolli) 1 soct fondator: versano100

euto cadauno a titolo di prestito infruttifero per le spese di costituzione dell’Associazione. Tale prestito

& versate
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;g“‘A]l ore 17,30, non essendoci altri argomenti allo.d.g. e non avendo alcuno chiesto la parola, il
™ Presidente scioglie I'assemblea. o
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Lettera A)

STATUTO DI ASSOCIAZIONE SPORTIVA

Art. 1- COSTITUZIONE

2) A norma dell’art. 18 della Costituzione Italiana e degli art. 36-37-38 del Codice
Civile ¢ costitutta lassociazione denominata “GRANDE TREKKING” Associazione
Sportiva Dilettantistica.” Con sede sociale in Carrara (MS), C.so Carlo Rosselli n.27

b) L’ associazione aderisce al’ ACSI, Ente di Promozione Sportiva nonché associazione
nazionale riconosciuta quale associazione assistenziale ¢ di promozione sociale, ed
usufruisce delle relative agevolazioni e facilitazioni di legge.

Art. 2 — PRINCIPI E SCOPI GENERALI

a) L’associazione ha il compito fondamentale di promuovere ¢ gestire attivitd spottive
dilettantistiche e motorio  sportive, compresa lattivitdh  didattica per lavvio,
laggiornamento ed il perfezionamento dell’attivitd spottiva.

b) Per la crescita umana e sociale dei propri soci Iassociazione pud peraltro
promuovere e gestire attivita culturah, ricreative, turistiche, assistenziali,
ambientalistiche, educative, di prevenzione sanitatia.

c) Per raggiungere 1 suoi fini e rispondere alle esigenze del cotpo sociale pud creare
strutture proprie, o utilizzare quelle esistentt sul territorio; a tal fine pud compiere
tutte le operazioni economiche e finanziarie ritenute oppottune.

d) Puo promuotere direttamente o in collaborazione con altr sodalizi lo sviluppo
delle proprie iniziative.

e) Ricerca momenti di confronto con le forze presenti nella societa, nella
valorizzazione dei diversi ruoli, con le istituzioni pubbliche, con la scuola, gl enti
locali ed enti culturali, tustici e sportivi per conttibuite alla realizzazione di progetti
che si collocano nel quadro di una programmazione territoriale delle attivita dello
sport e del tempo libero.

f) L'assoctazione si impegna ad esercitare con lealtd le proprie attiviti osservando 1
principi e le norme sportive al fine di salvaguardare la funzione educativa, popolare,
soctale e culturale dello sport.

_Art. 3- CARATTERISTICHE DELL’ASSOCIAZIONE

\a) E’ un istituto unitario ed autonomo; € amministrativamente mdlpendente ¢ diretto
democraticamente  attraverso i suoi organi, garantisce luguaglianza e la pari

Eportumta di tutti i socl

- E?) Non ha finalita di lacro, intesa anche come divieto di distribuire anche in modo

:, diretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitali durante la vita

dell’associazione.

¢) Gli impianti, i servizi, le strutture, le attiviti promosse o organizzate sono a

disposizione di tutti 1 soci, i quali hanno dititto di fruirne liberamente nel rispetto

di eventuali appositi regolamenti.

d) Con 1 regolamenti sono eventualmente disciplinate le modaliti di partecipazione e

di funzione dei familiari e dei soci.

e) In considerazione della plurahta dei suoi fini e delle sue attiviti, pud articolarsi

in sezioni specializzate, e gruppi di interesse.

f) 1 compiti, i livelli di responsabilita, le norme di funzionamento delle sezioni
specializzate, dei gruppi di interesse ¢ degli altri organismiin cui si articola, possono

essere-stabiliti da appositi regolamenti tenendo conto della normativa vigente.




LAY

RS

N

.,., — v

[
s

2

T

Enty

73

Art. 4 - SOCI

a) Possono essere soci tutti 1 cittadini che ne condividono le finalita.

b) Le richieste di iscrizione vanno indirizzate al Consiglio Direttivo su modulo a
cio predisposto.

¢) Sono eleggibili alle cariche sociali tuttd i soci che abbiano un anzianita di
iscrizione di almeno sei mesi, purché:

¢ Abbiano cittadinanza italiana o di uno Stato della Comunita Huropea;

e Non abbiano riportato ~condanne penali passate in giudicato per reati non
colposi a pene detentive superiori ad un anno, ovvero a pene che comportino
interdizione dai pubblici uffici per un petiodo supetriore ad un anno;

* Non abbiano riportato nellultimo decennio, salvo riabilitazione, squalifiche o
inibizioni complessivamente supetiori ad un anno;

* Non abbiano subito sanzioni di sospensione dallattiviti a seguito dell’utilizzo di
sostanze e metodi che alterino le naturali prestazioni fisiche nelle attivita
spottive.

d) Perle cariche che comportano tesponsabilita civili o verso terzi, sono cleggibili
soci che hanno raggiunto la maggiore et

e) Isoci sono tenuti
- al pagamento della quota sociale annuale decisa dall’Assemblea. Tale quota

non & trasmissibile né rivalutabile.
- alla osservanza dello Statuto e degli eventuali regolamenti interni;

f) 1 soci possono essere sospesi, espulsi o radiati per i seguenti motivi:

qualora non ottemperino alle disposizioni del presente statuto  ed alle
deliberazioni prese dagli organi sociali;

- qualora si rendano morosi nel pagamento della quota sociale senza
giustificato motivo;
- qualora in qualche modo arrechino danni morali o materiali all’associazione.
g) Non sono ammessi soci tempotanei né limitazioni in considerazione della
partecipazione alla vita sociale. '

Art. 5 - GLI ORGANI
a) L’assemblea;
b) 11 Consiglic Direttivo;
c) II Presidente;

Art. 6 — I’ ASSEMBLEA
a) L’Assemblea, Organo Sovrano dell’Associazione, & composta da tutti 1 socd in
regola con 1 versamenti. Non sono ammesse deleghe.
b) L’assemblea : ,
- approva il programma annuale e plutiennale di iniziative, di attiviti e di
investimenti ed eventuali interventi straordinati;
- approva il bilancio preventivo, il rendiconto economico e finanziario
consuntivo ed il rendiconto pattimoniale ;
- decide importo della quota associativa annuale;
delibera la costituzione di servizi e di altri organismi e decide su eventuali
controversie relative a "_"@;ng%»{egolamenti e sulla loro compatibiliti_ con i
principi ispiratori dé]l St fﬁt@‘ff’@ ’-r'.\'i@,‘ﬂ_'e}}
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- esamina i ricorsi presentati da soci avverso le decisioni del Consiglio
Direttivo;
- apporta le modifiche allo Statuto;
- alla scadenza dei mandati o in caso di dimissioni o decadenza elegge il
Presidente e gli altri organi dell’ associazione sportiva.
¢) L’assemblea - sia ordinaria che straordinaria - ¢ regolarmente costituita con la
presenza di meta pii uno dei soci.
d) In seconda convocazione, lassemblea ordinaria & regolarmente costituita
qualunque sia il numero degli intervenuti e delibera validamente 2 maggioranza
assoluta del soci presenti.
e) La seconda convocazmne dell’assemblea puo aver luogo almeno un giorno
dopo la ptima, oppure “un’ora dopo la prima”.
f) L’assemblea & convocata dal Consiglio Direttivo in via ordinaria almeno una
volta allanno; in via straordinaria su richiesta di almeno 1/10 della base sociale
o su richiesta del Collegio Sindacale espressa all'unanimita. In questi cast
I'assemblea dovra essere convocata entro 10 gg. dalla data in cui viene richiesta.
g) Lannuncio della convocazione dovrd essere comunicato ai soci almeno 10
giorni prima via mail, specificando la data, l'ora e la sede della riunione, nonché
Pordine del giorno in discussione.
h) L’ assemblea, sia ordinaria che straordinaria, ¢ presieduta da un Presidente
nominato dall’assemblea stessa; le deliberazioni adottate  dovranno  essere
ripottate su apposito libro dei verbali.
) Le votazioni sullargomento all'ordine del gioro, dirette e personali, possono
avvenire per ‘alzata di mano o a scrutinio segreto, qualora ne faccia richiesta 1/3
dei presenti.
) L’assemblea per il rinnovo degli Organi:
- stabilisce i1 numero dei membri del Consiglio Direttivo composto di norma
: da un minimo di 3 ad un massimo di 11;
- clegge il comitato elettorale per adempiere a tutte le operazioni inerenti i
voto, K
- approva leventuale regolamento per le elezioni stabilendo criteri che garantiscano
_ 1 diritti delle minoranze ;
, gm) Le elezioni si svolgonoa scrutinio segreto con le modalita che favoriscono
} la partecipazione dellintero cotpo sociale.
n) Il Presidente dell’assemblea comunica agli eletti i tisultati delle elezioni.
o) Le delibetazioni dell’assemblea ed i rendiconti economici e finanziari saranno
resi noti ai soci con le medesime modalita previste per la  sua
convocazione.

Art. 7 -IL CONSIGLIO DIRETTIVO

a) 11 Consiglio Direttivo elegge al suo interno oltre che il Presidente uno o pin

Vicepresidenti, i segretario e 'amministratore.

b) 1 Consiglio Ditettivo inoltre fissa le responsabilita dei consiglieri in ordine

alle attivita svolte per il conseguimento dei propri fini,

¢) i Consiglio Direttivo per compiti operativi nelle sezioni, nei gruppi di

intetesse e negli altri suol organismi, pud avvalersi dellattivita volontaria anche di

cittadini non soci, m grado, per competenze specifiche, di contributre alla

realizzazione di specifici programrm

d) il Consiglio Direttivo puo avvalersi di commissioni di lavoro, da esso
nominate.
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Art. 8

Il Consiglio Direttivo duta in carica, di norma, 4 anni. Ove venisse a mancare,
per qualsiasi motivo, un membro del Consiglio Direttivo, gli subentra il
primo dei non eletti.

Il Consigliere che, salvo giustificate cause di forza maggiore, non interviene
a tre riunioni consecutive nel Comnsiglio Direttivo, viene dichiarato decaduto.
Il Consiglio Direttivo & convocato dal presidente invia ordinatia di notma 4
volte 'anno, ed in via straordinaria su tichiesta di almeno un terzo dei suoi
membri;.

11 Consiglio Direttivo :

formula 1 programmi di attivita sociale previst dallo Statuto e L sottopone
all’assemblea;

attia le deliberazioni dell’Assemblea;

decide limporto delle quote suppletive per determinati servizi { giochi da
tavolo, piscina, campi sportivi, biblioteca, ecc.);

propone all'assemblea il regolamento di applicazione dello Statuto;

definisce i regolamenti delle sezioni, dei gruppi e degli altri organismi in cui
si articola secondo le indicazioni del’assemblea;

decide sulle eventualt controversie che dovessero insorgere fra i soci e sulle
eventuali misure disciplinari da infliggere ai soci;

decide le norme ele modalita di partecipazione alle attivitd organizzative nella
zona e lapertura delle proprie attivita alle forze sociali ed ai singoli cittadini.
I membri del Consiglio Direttivo non possono ticoprite catiche sociali in  altre
Soctetd o Associazioni Sportive nell’ambito della medesima disciplina.

— IL PRESIDENTE

a) Il Presidente:

E’ 1 legale rappresentante dell’Associazione e la rappresenta nei rapporti esterni:

personalmente o a mezzo di suoi delegati;

b)

convoca e presiede 1l Consiglio Direttivo;

cura I'attenzione delle delibere del Consiglio Direttivo;

stipula glt atti inerenti attivita,

In caso di meedjmento o di prolungata assenza del Presldente il Vicepresidente lo

sostituisce nei suoi COIIlPltl.

¢

Art. 8 —

a)

b)

Il Presidente uscente ¢ tenuto a dare regolari consegne organizzative, finanziarie e
patrimoniali al nuovo Presidente, entro 20 giorni dalla elezione di questi; tali
consegne devono risultare da apposito processo verbale che deve essere portato a
conoscenza del Consiglio Direttivo alla prima riunione.

DIMISSIONI
I soci possono dare le dimissioni in qualsiasi momento purché non siano
pendenti impegni economici assunti dal’Assemblea per investimenti ed
interventi straordinari. Le dimissioni da socio devono essere presentate per
tseritto al Consiglio Direttivo. Il socio dimissionario & tenuto alla restituzione
della tessera all’atto della presentazione delle dimissioni.
Le dimissioni da organismi, incarichi e funzioni debbono essere espresse per
iscritto al Consiglio Ditettivo. Il Consiglio Direttivo ha facolta di discutere e di
chiedere eventuali chiarimenti prima di ratificatle.
In caso di dimissioni del Consiglio Direttivo, subito dopo la ratifica da parte
delPorgano stesso, spetta al Presidente dare comunicazione al subentrante (o al
subentranti) delle variazioni avvenute.




Art. 9 - GRATUITA’ DEGL! INCARICHI
a) Le funzioni di membro del Consiglio Direttivo, del Collegio Sindacale, del
Collegio dei Probiviri e degli Organi delle sezioni, Societs e 81uppi o gli incarichi
svolti dai cittadini che prestano attivit volontatia song completamente
gratuite.
b) Eventuali timborsi spese dovranno essere concordati e definiri specificatamente
con 1l Consiglio Ditettivo ed iscritti nel bilancio dells Associazione Sportiva.

Art. 10 - PATRIMONIO E BILLANCIO

a} Il Pattimonio sociale dell'associazione & costituito da:

- proventida tesseramento;

- eventuali versamenti dei soci, dei loro familiar e di tutti coloro che fruiscono delle
miziative;

- eventuali contributi pubblici;

- proventi deile manifestazioni e delle gestioni della Associazione Spottiva;

- donazioni, lasciti, elargtzioni speciali, sia di persone che di Enti Pubblici privati,
concessi senza condizioni che limitino Pautonomia del sodalizio;

- beni mobili ¢ immobili di proprteta.

b) Gli eventuali utili di gestione devono essere reinvestiti per le finalita
istituzionali.

Art. 11 ESERCIZI SOCIALI

) Gl esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno.

b) Alla fine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige il rendiconto consuntivo
che deve essere presentato alla approvazione dell’Assemblea entro il 31 marzo
successivo

c) Sifa obbligo di reinvestire 'eventuale avanzo di gestione a favore delle attivita
statutatiamente previste

Art. 12— OPERAZIONI AMMINISTRATIVE
a) Per le operazioni di carattere amministrativo, economico e tinanziario, ¢ richiesta la
firma del Presidente.
b) Il Consiglio Direttivo pud peraltro nominare un aliro componente pet le
incombenze di cui sopra in sostituzione, in caso di assenza o di impedimento dei
responsabili.

Art. 13 — MODIFICHE STATUTARIE

2) Il presente Statuto pud essere modificato con decisione dell’ Assemblea
straordinatia; :

b) Sia in prima che in seconda convocazione le variazioni sono approvate dalla
maggioranza dei present purché questi tappresentine il 50% pitt uno del corpo
sociale.

¢) Per le variazioni imposte da futura legislazione civile o fiscale & competente il
Consiglio Ditettivo.

d) Prima della loro attuazione le varazioni  saranno sottoposte all’approvazione
del’Ente di appartenenza,

Art. 14 - SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE
a) Lo scioglimento puo avvenire con decisione del’Assemblea e con i voto
favorevole di almeno 3 /4 degli associati.
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b) In caso di scioglimento il pattimonio residuo, dopo la liquidazione dovra essere
devoluto ad associazione/1 sportiva/e o a fini di utilita sociale.

c) La scelta del beneficiario & deliberata dall’Assemblea su proposta del Consiglio
Direttivo, con la maggioranza qualificata prevista per lo scioglimento del sodalizio.

Art. 15 - DISPOSIZIONI FINALI

a) La Societa Sportiva si impegna a confotmarsi alle norme ed alle ditettive del
CONI e dell’ ACSI, al suo Statuto ed ai suoi regolamenti.
b) Per quanto non contenuto nel presente Statuto valgono le norme contenute nello

Statuto Nazionale del’ACS! ed eventualmente nel regolamento ed m ultitma istanza
nelle leggt in materia.

Carrara, 119/11/2016

Presidente:Andrea Maccari

Vice Presidente e tesoriere: Lorenzo Rossi

Segretario : Marta Cadonici

Consigliere:Eleonora Aliboni

Consigliere:Rossano Rixt

Consigliere:BrunellaD’Alec




